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Решения 

на Академичния съвет, приети на заседание, проведено на 08.10.2025 г. 

 

 

 

1. АС прие доклада за изпълнение на задължителните препоръки на акредитационния съвет на 

НАОА по процедура за програмна акредитация на ПН 5.2 Електротехника, Електроника и 

Автоматика на Химикотехнологичен и Металургичен Университет. 

2. АС единодушно реши да се обяви конкурс за заемане на академичната длъжност  

„главен асистент“ за нуждите на катедра „Аналитична химия“, в професионално направление 4.2. 

„Химически науки”, по научната специалност „Аналитична химия ”, със срок на конкурса два 

месеца от обнародването на обявата в ДВ. 

3. АС единодушно реши да се обяви конкурс за заемане на академичната длъжност  

„главен асистент“ за нуждите на катедра „Обща и неорганична химия“, в област на висше 

образование  Природни науки, математика и информатика, професионално направление 4.2. 

„Химически науки”, по научната специалност „Неорганична химия ”, със срок на конкурса два 

месеца от обнародването на обявата в ДВ. 

4. АС единодушно реши да се обяви конкурс за заемане на академичната длъжност  

„главен асистент“ за нуждите на катедра „Инженерна химия“, в област на висше образование 

5.Технически науки, професионално направление 5.10. „Химични технологии”, по научната 

специалност „Процеси и апарати в химичната и биохимичната технология” ”, със срок на 

конкурса два месеца от обнародването на обявата в ДВ. 

5. АС прие предложените промени в учебните планове на специалности „Биотехнологии“, 

„Биотехнологии“ на англ. език, „Биомедицинско инженерство“, „Биомедицинско инженерство“ 

на англ. език и „Индустриална фармация“, ОКС бакалавър, редовно и задочно обучение, които се 

налагат поради нужда от актуализиране на учебните планове, съгласно доклад от НАОА за 

изпълнението на задължителните препоръки от предходната програмна акредитация на 

Професионално направление 5.11 Биотехнологии от област на висше образование 5. Технически 

науки. 

6. АС прие предложените промени в учебния план за ОКС „Магистър“ на специалност 

„Управление на качеството“. 

7. АС единодушно прие актуализация на правилата и указанията за отпускане на стипендии в 

ХТМУ. 

8. АС единодушно прие таксите за платено обучение на докторантите в редовна и задочна форма, 

приети през учебната 2025/2026 год., според професионалното направление на съответната 

докторска програма, както следва: 

8.1. Годишните такси на новоприети докторанти редовна форма на обучение за: 

           • Професионални направления 3.7. Администрация и управление - 5000 евро; 

   • Професионални направления 5.2. Електротехника, електроника и автоматика- 4200 евро; 

 • Професионално направление 5.6. Материали и материалознание - 5200 евро; 

 • Професионално направление 5.9. Металургия – 4700 евро; 

• Професионално направление 5.10. . Химични технологии – 6400 евро; 

• Професионални направления 5.11.Биотехнологии- 3600 евро; 

• Професионални направления 5.13. Общо инженерство -4000 евро. 

8.2. Годишни такси за обучение на докторанти, които са приети за обучение срещу 

заплащане в задочна форма, са в размер на 1/3 от таксата за обучение на докторантите в 

редовна форма. 
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9. АС единодушно прие предложението за предоставена помощ за домакинство на стажант с 

френски език в университета Зухер Гуман за периода от 01.10.2025 до 28.02.2026 г. 

10. АС единодушно прие препоръчителния списък на изравнителни дисциплини за ОКС магистър 

11. АС единодушно прие актуализирания размер на таксите за административни услуги в евро. 

12. АС единодушно прие положителна рецензия, изготвена от проф. д-р инж. Димитър Иванов 

Пилев на учебно помагало за семинарни упражнения по „Екологичен одит, оптимални решения 

и обработка на данни в опазване на околната среда“ с автор гл.ас. д-р инж. Димитър Борисов 

Борисов и включването му в издателския план на ХТМУ. 

13. АС единодушно прие графика за прием на студенти за ОКС „Бакалавър“ и ОКС „Магистър 

след средно образование“ през 2026 г. 

14. АС единодушно прие предложението за учредяване на лаборатория по Климатични промени и 

технологични иновации - по проект Climate Engine с ръководител доц. д-р инж. Екатерина 

Серафимова. 

15. АС единодушно реши да бъде включено в издателския план на ХТМУ учебник със заглавие 

„Технологии за повърхностна обработка“, с автори : доц. д-р инж. Димка Фачикова и доц. д-р 

инж. Людмил Фачиков 

16. АС единодушно прие Проект на решение на АС от 18.06.2025г. за създаване на стартираща 

фирма за експлоатация и комерсиализация на полезен модел № 4855/ 25.03.2024г. 

 

 

 

                                                                                                 

                                                                                                 РЕКТОР:  

проф. д-р инж. С. Терзиева-Желязкова 

 

 

 


