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О Б Я В А

за заемане на длъжност „Директор на докторантско училище“

по проект BG05SFPR001-3.004-0009-C01 „Подкрепа за развитие на проектна докторантура и създаване на докторантско училище в Химикотехнологичен и металургичен университет“

Изисквания за заемане на длъжността:
· Образование: Магистър, инженер;
· Хабилитирано лице;
· Добра административна подготовка;
· Опит в участие, координиране и ръководство на проекти финансирани от европейските фондове и от националния бюджет – минимум 10 години;
· Умения за работа в екип;
· Изпълнявал ръководна функции: минимум 3 години.
Описание на длъжността (отговорности и задължения).
· Проучване на добри практики, нормативна уредба и консултации със заинтересовани страни (докторанти, представители на бизнеса, публичния сектор и изследователски центрове и институти) относно специфичните дейности на докторантското училище;
· Организиране на обучение по специализирани курсове
· Периодично актуализиране на курсовете според потребностите на бизнеса, на обучаемите, както и според съвременните постижения на науката в областта;
· Подкрепа на ръководителите на "проектните докторантури";
· [bookmark: _GoBack]Насърчава/подпомага изготвяне на научни публикации от „проектните докторанти“;
· Оценката на заявките на докторантите за финансова подкрепа за публикуване относно съответствието на публикациите с целите на проекта; 
· Подкрепа за участие в научни конференции за споделяне на резултати и добри практики от докторантите по проекта.  

Заетост: до 2 часа дневно

Период на заетостта по проекта: до 31.12.2025 г. 
Кандидатите следва да представят автобиография и документи, доказващи необходимите изисквания за заемане на длъжността.
Срок за подаване на документите: 14.03.2025 г.
Кандидатурите следва да се изпращат по електронната поща на адрес: phd2024@uctm.edu
За интервю ще бъдат поканени само одобрените по документи кандидати.
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