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ПРАВИЛА
за здравно осигуряване на студентите в

Химикотехнологичен и металургичен университет

I. Право на здравно осигуряване

1. Право на здравно осигуряване имат всички студенти, които отговарят на следните
условия:

1.1. форма на обучение - редовна;
1.2. образователна степен на обучение - професионален бакалавър, бакалавър, магистър 

и доктор;
1.3. да не са осигурени по реда на чл.40, ал.1 от Закона за здравното осигуряване - на

друго основание (например: трудов договор, наследствена пенсия или др.);
1.4. възраст - ненавършeни 26 години.

2. Правото на здравно осигуряване се установява с декларация за здравно-осигурителен статус, 
която студентът подава в  съответната  факултетна канцелария,  предварително входирана в 
деловодството на ХТМУ. Оригиналите на подадените декларации се съхраняват в съответните 
факултетни офиси.

3. Всеки студент попълва и предоставя декларация за здравно осигуряване при първоначално 
записване.

4. За студенти I семестър от цикъла на обучение, които имат право на здравно осигуряване, 
здравно-осигурителните вноски се изплащат от датата на събитието, отбелязана в здравната 
декларация.

5. Декларация се подава при промяна на здравно-осигурителния статус – декларираните данни 
важат до подаване на нова декларация.

6. Промяна в здравно-осигурителния статус на студент може да се извършва само за бъдещ 
период и на основание подадена декларация. Промяна в здравно-осигурителния статус може да 
се извърши от всеки студент, който отговаря на условията в т. 1, само веднъж месечно.

7. Срок на валидност на здравното осигуряване: до навършване на 26 години, подаване на нова 
декларация или промяна на студентския статус (прекъсване, приключване, промяна на формата 
на обучение или др.).

8. Справки за здравното осигуряване на студентите се извършват в онлайн в платформата 
Students@UCTM.

ІІ. Администриране на здравното осигуряване на студентите

1.  Електронното  администриране на  здравното  осигуряване  на  студентите  в 
Химикотехнологичен и металургичен университет се извършва в отдел “ЦИР”.

2. До 5-то число на всеки месец, факултетните офиси, обновяват здравноосигурителния статус 
на студентите в системата SIS@UCTM за предходния месец.
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3. От 10-то число на всеки месец отдел “ЦИР” подготвя информацията за броя студенти, 
подлежащи на здравно осигуряване за предходния месец. Информацията се записва според 
изискванията на НАП на електронен носител и се предават в Отдел “Финансово-счетоводен”.

4. До 15-то число на всеки месец Отдел “ФСО” представя информацията на НАП.

5. Чуждестранните лица, които не притежават ЛНЧ се идентифицират със сл. Номер, който се 
издава от НАП или съответното подразделение на НАП.

ІІІ. Финансиране на здравното осигуряване на студентите
1.  Здравното осигуряване на всички студенти редовно обучение в Химикотехнологичен и 
металургичен университет, които не са навършили 26 годишна възраст и не получават никакви 
доходи,  върху  които  се  дължат  здравноосигурителни вноски,  се  осигуряват  за  сметка  на 
държавния бюджет, на основание чл. 40, ал. 3, т. 2 и т. 3 от Закона за здравното осигуряване.

2.  Ежемесечно Химикотехнологичен и металургичен университет подава в  компетентната 
териториална  дирекция  на  Националната  агенция  за  приходите  декларация  по  образец, 
съгласно НАРЕДБА № Н-8 от 29.12.2005 г.  на министъра на финансите.  Декларацията се 
подава в НАП до 15 дни след края на месеца, за който се отнасят данните.

Настоящите правила са приети на АС, състоял се на 28.09.2023г., актуализиран на АС, състоял 
се на 12.03.2025 и влизат в сила от датата на приемането им.


